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OBIETTIVO DELL'ORGANO POLITICO - AMMINISTRATIVO 2020

PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

COMUNE DI COMUNE DI SAN SPERATE

CDR Obiettivo P. Organizzativa RESPONSABILE PRIMARIO: TUTTI ALTRI CDR COINVOLTI

OBIETTIVO GESTIONALE

TITOLO OBIETTIVO
Aggiornamento Inventario beni mobili comunali: supporto all’ufficio finanziario con elencazione dei beni assegnati a ciascun ufficio e dei beni dismessi al fine di aggiornare l’inventario e razionalizzare 

l’assegnazione formale dei beni.

TUTTI

2018

Verifica dei beni assegnati e da dismettere

Compilazione e/o spunta dell'elenco dei beni 

assegnati in base alle indicazioni forniti dal Servizio 

Finanziario

100%

indicatore descrizione formula target 2019

Supporto nell'assegnazoine dei beni e apposizione 

etichette

 in base alle indicazioni forniti dal Servizio 

Finanziario
100%

Impatto Esterno x
PESO OBIETTIVO

Variabili
RILEVANZA Esito Pesatura

Alto Medio Basso

RISULTATO ATTESO

RISORSE ASSEGNATE AL 

PROGRAMMA
-€                                                                                               RISORSE OBIETTIVO -€                                               INDICE DI ASSORBIMENTO #DIV/0!

Complessità x

Realizzabilità x

16
Importanza x

COMPILAZIONE SCHEDA A CURA DEL DIRIGENTE O RESPONSABILE PRIMARIO

CONTRIBUTO MISURAZIONE 

Area/Settore % di contribuzione
peso assoluto in capo 

all'Area
valore atteso indicatori di misurazione esito atteso

PIANIFICAZIONE ESECUTIVA

Area/Settore % di contribuzione
peso assoluto in capo 

all'Area
valore atteso indicatori di misurazione esito atteso

AMMINISTRATIVO 25% 4
GARANTIRE UN ELEVATO STANDARD DEGLI ATTI PRODOTTI 

DAL PROPRIO SETTORE

N.RILIEVI/N ATTI 0%

N DIRETTIVE DEL SEGRETARIO/N.SESSIONI DI 

CONTROLLO
10%

Area/Settore % di contribuzione
peso assoluto in capo 

all'Area
valore atteso indicatori di misurazione esito atteso

FINANZIARIO 25% 4
GARANTIRE UN ELEVATO STANDARD DEGLI ATTI PRODOTTI 

DAL PROPRIO SETTORE

N.RILIEVI/N ATTI 0%

N DIRETTIVE DEL SEGRETARIO/N.SESSIONI DI 

CONTROLLO
10%

Area/Settore % di contribuzione
peso assoluto in capo 

all'Area
valore atteso indicatori di misurazione esito atteso

TECNICO 25% 4
GARANTIRE UN ELEVATO STANDARD DEGLI ATTI PRODOTTI 

DAL PROPRIO SETTORE

N.RILIEVI/N ATTI 0%

N DIRETTIVE DEL SEGRETARIO/N.SESSIONI DI 

CONTROLLO
10%

VIGILANZA 25% 4
GARANTIRE UN ELEVATO STANDARD DEGLI ATTI PRODOTTI 

DAL PROPRIO SETTORE

N.RILIEVI/N ATTI 0%

N DIRETTIVE DEL SEGRETARIO/N.SESSIONI DI 

CONTROLLO
10%


